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ABSTRAK  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja keuangan Koperasi 

Karyawan Angkasa Pura berdasarkan laporan keuangan tahun 2016-2018. Jenis 

penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif. Metode analisis yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah metode analisis Du Pont System untuk menilai kinerja 

keuangan perusahaan tersebut berdasarkan variabel Net Profit Margin, Total Asset 

Turnover, Return On Investment, Return On Equity.  

Dari hasil penelitian menunjukkan bahwa kinerja keuangan keuangan 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura yang dihitung dengan menggunakan Du Pont 

System sudah cukup baik, karena nilai NPM, TATO, Return On Investment, dan 

Return On Equity memiliki nilai diatas standar.  

 

Kata Kunci : Laporan Keuangan, Metode Du Pont System 

(NPM,TATO,ROI,ROE),  Kinerja Keuangan 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pada masa sekarang ini, perekonomian Indonesia dapat dikatakan 

berkembang cukup baik, hal itu dilihat dari munculnya berbagai macam 

lembaga keuangan. Salah satu dari lembaga keuangan tersebut adalah 

koperasi. Koperasi adalah salah satu bentuk usaha berbadan hukum yang 

berdiri di Indonesia. Koperasi juga dapat disebut sebagai bentuk kerjasama 

di bidang ekonomi yang sesuai dengan Pancasila dan Undang-Undang 

Dasar 1945. Di dalam Undang-Undang Dasar 1945 Pasal 33 ayat 1 

ditegaskan bahwa perekonomian disusun sebagai usaha bersama 

berdasarkan azas kekeluargaan. Adapun penjelasan dari pasal 33 tersebut 

menyatakan bahwa kemakmuran masyarakatlah yang diutamakan dan 

bukan kemakmuran orang-seorang. Oleh sebab itu perekonomian 

Indonesia disusun berdasar atas azas kekeluargaan. Menurut Undang-

undang No.25 Tahun 1992 pengertian koperasi adalah badan usaha yang 

beranggotakan orang seorang atau badan hukum koperasi dengan 

melandaskan kegiatannya berdasarkan prinsip koperasi sekaligus sebagai 

gerakan ekonomi rakyat yang berdasar atas asas kekeluargaan.  

Menurut Kasmir (2014:256): “Pendirian lembaga koperasi , cukup 

sederhana, yaitu cukup dengan minimal 20 orang yang membuat 

kesepakatan dengan akte notaris, kemudian didaftarkan ke kanwil 

Departemen Koperasi setempat untuk mendapatkan pengesahannya”. 
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 Dalam susunan organisasi koperasi rapat pengurus mengangkat 

pengurus dan pengawas. Sedangkan kegiatan sehari-hari diserahkan 

kepada pengelola koperasi.   

Dari berbagai jenis koperasi, ada yang namanya Koperasi 

karyawan angkasa pura (KOPKAR Angkasa Pura). Koperasi Karyawan 

Angkasa Pura yang terletak di Jl. Adisucipto KM.17 Komplek Bandara 

Supadio Pontianak Kecamatan Sungai Raya Kubu Raya dengan bentuk 

Koperasi Karyawan beranggotakan karyawan Angkasa Pura, dan 

Karyawan tetap Koperasi yang melakukan kegiatan untuk memenuhi 

kebutuhan para anggota dan meningkatkan kesejahteraannya.  

Koperasi Karyawan Angkasa Pura ini adalah termasuk dalam 

Koperasi Simpan Pinjam. KOPKAR Angkasa Pura pada Tahun 2016 

mempunyai anggota sebanyak 285orang. Pada Tahun 2017 KOPKAR 

Angkasa Pura mempunyai karyawan sebanyak 290orang. Dan pada Tahun 

2019 KOPKAR Angkasa Pura mempunyai karyawan sebanyak 304orang.   

Koperasi adalah badan usaha yang beranggotakan orang atau 

seseorang atau badan hukum koperasi dengan melandaskan kegiatannya 

berdasarkan prinsip koperasi sekaligus sebagai gerakan ekonomi rakyat 

yang berlandaskan kekeluargaan, bukan berarti lembaga yang mengikuti 

begitu saja kehendak atau keinginan dari para anggotanya, melainkan tetap 

mempunyai aturan-aturan yang disepakati bersama yang disusun dalam 

Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga, kesepakatan itu terjadi 

pada saat Rapat Anggota Tahunan (RAT), oleh karena itu pengurus sangat 
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mengharapkan kehadiran seluruh anggota saat RAT dilaksanakan, 

sehingga dapat memberikan saran atau masukan masukan yang positif 

untuk kemajuan pengembangan usaha koperasi.  

Perjalanan koperasi yang sebenarnya tidaklah semudah yang 

dibayangkan, justru perkembangannya kurang menggembirakan. Koperasi 

yang dianggap sebagai tulang punggung ekonomi kerakyatan justru 

hidupnya timbul tenggelam, meskipun pemerintah sudah berjuang keras 

untuk menghidupkan dan memajukan koperasi di tengah-tengah 

masyarakat. Salah satu tujuan utama dari berdirinya kopersi adalah untuk 

meningkatkan kesejahteraan anggotanya. Dalam mencapai tujuan seperti 

yang tercantum diatas, koperasi juga mempunyai fungsi dan peran yang 

didalam masyarakat. Fungsi dan peran yang dijalankan koperasi antara 

lain membangun dan mengembangkan potensi serta kemampuan ekonomi 

anggota pada khususnya dan masyarakat pada umumnya untuk 

meningkatkan kesejahteraan ekonomi dan social. Untuk menilai 

keberhasilan suatu koperasi dapat dilihat dari kinerja keuangan koperasi 

tersebut.  

Kinerja keuangan adalah sesuatu yang dianggap penting dalam 

koperasi, karena dari kinerja keuangan inilah dapat dilihat tingkat 

kesehatan koperasi tersebut. Untuk mengetahui dan menilai kinerja 

keuangan koperasi dalam proses mencapai tujuannya, diperlukan standar 

pengukuran terhadap kinerja keuangan koperasi itu sendiri. Laporan 

keuangan yang digunakan koperasi untuk melakukan penilaian kinerja 
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adalah berbentuk laporan neraca dan laporan sisa hasil usaha. Untuk 

mengukur kinerja keuangan sebuah koperasi dapat dilakukan dengan 

menggunakan metode Du Pont System.  

Dalam menganalisis Du Pont System mempunyai cara yang hampir 

sama dengan analisis keuangan biasa, namun pendekatannya lebih 

integratif dan menggunakan komposisi laporan keuangan sebagai elemen 

analisisnya. Metode Du Pont System ini memberikan informasi mengenai 

berbagai factor yang menyebebkan naik turunnya kinerja keuangan sebuah 

koperasi. Du Pont System dapat membantu analisis untuk melihat 

hubungan antara ROI, Assets Turnover dan Profit Margin. Metode Du 

Pont System ini didalamnya menggabungkan rasio aktivitas/perputaran 

aktiva dengan rasio laba/profit margin atas penjualan dan menunjukkan 

bagaimana keduanya berintekrasi dalam menentukan ROI, yaitu 

profitabilitas atas aktiva yang dimiliki perusahaan. Analisis Du Pont 

System  ini bersifat menyeluruh karena mencakup tingkat efisiensi 

perusahaan dalam penggunaan aktivanya dan dapat mengukur tingkat 

keuntungan atas penjualan produk yang dihasilkan oleh perusahaan 

tersebut. Menurut Sudana (2011:27) “ Du Pont Analysis memperlihatkan 

bagaimana hutang, perputaran aktiva, dan profit margin dikombinasikan 

untuk menentukan Return on Equity”.  

Return on Equity (ROE) digunakan dalam analisis Du Pont System 

karena ROE dapat menggambarkan besarnya pengembalian yang didapat 

pemegang saham, sehingga dengan menjabarkan komponen perhitungan 
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ROE, kita bisa mengetahui kemampuan perusahaan untuk menghasilkan 

keuntungan dan memberikan imbal hasil pada para pemegang sahamnya. 

ROI adalah laba atas investasi yang dihitung berdasarkan hasil pembagian 

dari pendapatan yang dihasilkan dengan besaran modal yang ditanam. 

Artinya, ROI berperan penting dalam sebuah koperasi, guna memberikan 

informasi mengenai ukuran profitabilitas dengan jelas sehingga segala 

kegiatan operasional dapat dievaluasi tingkat pengembalian investasinya. 

Total Asset Turnover adalah rasio aktiva (rasio efisiensi) yang mengukur 

kemampuan koperasi untuk menghasilkan penjualan dari total asetnya 

dengan membandingkan penjualan bersih dengan total asset rata-rata. Net 

Profit Margin juga disebut rasio laba atas penjualan atau rasio laba kotor, 

adalah rasio profitabilitas yang mengukur jumlah laba bersih yang 

diperoleh dengan setiap nilai penjualan yang dihasilkan dengan 

membandingkan laba bersih dan penjualan bersih suatu koperasi.  
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Tabel 1.1 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura 

Ringkasan Neraca  

Tahun 2016 – 2018  

(Dalam Rupiah) 

No.  Keterangan  2016 2017 2018 

1.  Aktiva Lancar  1.233.129.144,31 926.550.726,25 1.090.590.633,11 

2.  Aktiva Tetap  292.087.060,00 213.789.753,25 812.477.645,31 

3.  Aktiva Bot 363.430.511,00 294.687.203,00 330.400.145,00 

4.  Total Aktiva  11.921.034.583,00 10.626.493.608 9.484.681.824 

5.  Kewajiban Jk. 

Pendek  

524.309.958,00 543.156.768,00 554.896.638,00 

6.  Kewajiban Jk. 

Panjang  

6.152.732.508,00 4.999.022.385,00 3.778.043.059,00 

7.  Total Kewajiban  6.667.042.466,00 5.542.179.153,00 4.332.939.697,00 

8.  Ekuitas  5.243.992.117,00 5.084.314.455,25 5.151.742.127,31 

9.  Total Pasiva  11.921.034.583,00 10.626.493.608 9.484.681.824 

 Sumber : Koperasi Karyawan Angkasa Pura, 2019 

Berdasarkan Tabel 1.1, menunjukkan Ringkasan Neraca Koperasi 

Karyawan Angkasa Pura Tahun 2016-2018 memliki nilai yang berfluktuasi. 

Total Aktiva Tahun 2017 mengalami penurunan sebesar Rp.1.294.540.975  

(10,85%) dan pada Tahun 2018 mengalami penurunan sebesar 

Rp.1.141.811.784 (10,74%). Pada Tahun 2017 Total Kewajiban mengalami 

penurunan sebesar Rp.1.124.863.313 (16,87%) dan pada Tahun 2018 Total 

Kewajiban mengalami penurunan sebesar Rp.1.209.239.456 (21,81%). 

Ekuitas Tahun 2017 mengalami penurunan sebesar Rp.159.677.661,75 

(3,04%) dan pada Tahun 2018 Ekuitas mengalami kenaikan sebesar 
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Rp.67.427.672.06 (1,32%). Total Pasiva pada Tahun 2017 mengalami 

penurunan sebesar Rp.1.294.540.975 (10,85%) dan pada Tahun 2018 Total 

Pasiva mengalami penurunan sebesar Rp.1.141.822.784 (10,74%). Dalam 

Tabel 1.1. Aktiva Bot (Built, Operate, and Transfer) adalah bentuk perjanjian 

kerja sama yang dilakukan antara pemegang hak atas tanah dengan investor 

yang menyatakan bahwa pemegang pemegang hak atas tanah memberikan 

hak kepada investor untuk mendirikan bangunan selama masa perjanjian 

bangun guna serah, dan mengalihkan kepemilikan bangunan tersebut kepada 

pemegang hak atas tanah setelah masa bangun guna serah berakhir.  

Adapun Ringkasan SHU pada Koperasi Karyawan Angkasa Pura 

dapat dilihat pada Tabel 1.2 berikut ini:  

Tabel 1.2 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura  

Ringkasan SHU  

Tahun 2016-2018 

(Dalam Rupiah)  

No.  Tahun  2016 2017 2018 

1.  Pendapatan  12.957.776.711,21 10.525.082.549,00 8.662.222.604,00 

2.  HPP 3.251.468.095,00 3.106.923.437,00 2.914.193.546,00 

3.  SHU kotor  9.706.308.616,21 7.418.159.112,00 5.748.029.058,00 

4.  Beban usaha 9.006.135.114,04 6.770,086.866,75 5.139.866.226,94 

5.  Beban lain-lain 532.955.642,13 278.478.480,00 482.427.796,25 

6.  SHU tahun 

berjalan 

1.233.129.144,31 926.550.725,25 1.090.590.627,31 

 Sumber : Koperasi Karyawan Angkasa Pura, 2019 
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Berdasarkan Tabel 1.2 menunjukkan bahwa ringkasan SHU 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura Tahun 2016-2018 memiliki nilai yang 

berfluktuasi. Pada Tahun 2017 Pendapatan mengalami penurunan sebesar 

Rp.2.432.694.162,21 (18,77%) dan pada Tahun 2018 Pendapatan 

mengalami penurunan sebesar Rp.1.862.859.945 (17,69%). SHU Bersih 

Tahun 2017 mengalami penurunan sebesar Rp.306.578.419,06 (24,86%) 

dan pada Tahun 2018 SHU Bersih mengalami kenaikan sebesar 

Rp.164.039.902,1 (17,70%). Untuk beban usaha terdiri dari Biaya 

Operasional, Biaya Gaji Karyawan, Biaya Administrasi, Biaya Promosi, 

Tunjangan Hari Raya, Biaya Rapat, Biaya RAT, Biaya BPJS 

ketenagakerjaandan kesehatan, Biaya Sewa Tanah, Biaya Listrik, Biaya 

Telepon, Biaya Air, Biaya BM/Transportasi Kantor, Honor Pengurus 

Pengawasan, Biaya Pulsa, Bunga Simapan, bunga Simpanan Sukarela, 

Biaya Penyusutan, Aktiva Tetap, Biaya Amortisasi. Alasan penulis memilih 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura karena Total Pendapatan selalu 

mengalami penurunan dan SHU Bersih Tahun 2017 mengalami penurunan 

yang signifikan.  

Berdasarkan latar belakang di atas, maka peneliti ingin melakukan 

penelitian dengan judul “Analisis Kinerja Keuangan Pada Koperasi 

Karyawan Angkasa Pura Dengan Menggunakan Metode Du Pont 

System Tahun 2016-2018” .  
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B. Permasalahan  

Berdasarkan uraian latar belakang yang sudah dijelaskan tersebut, 

maka permasalahan yang diangkat adalah: Bagaimana kinerja keuangan 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura dengan menggunakan metode Du Pont 

System ?  

C. Pembatasan Masalah 

Agar penelitian ini bisa memberikan pemahaman sesuai yang 

diharapkan maka peneliti membatasi penelitian tersebut, yaitu:  

1. Analisis kinerja keuangan Koperasi Karyawan Angkasa Pura diukur 

dengan menggunakan metode Du Pont System. 

2. Koperasi Karyawan Angkasa Pura yang diteliti pada periode 2016-

2018. 

D. Tujuan Penelitian  

Sesuai dengan permasalahan di atas, maka yang menjadi tujuan 

penelitian adalah untuk mengetahui kinerja keuangan pada Koperasi 

Angkasa Pura Tahun 2016 sampai dengan Tahun 2018. 

E. Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat yang dapat diharapkan dari penelitian ini adalah 

sebagai berikut : 

1. Bagi Peneliti 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan dan 

pemahanaman dalam rangka penerapan ilmu yang peneliti peroleh 
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selama perkuliahan serta menambah pengetahuan terutama yang 

berhubungan dengan manajemen keuangan. 

2. Bagi Koperasi 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat dipergunakan sebagai bahan 

masukan dan pertimbangan bagi Koperasi Karyawan Angkasa Pura 

guna menentukan kebijakan koperasi mengenai kinerja koperasi 

dimasa yang akan datang. 

3. Bagi Almamater 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi untuk 

Universitas Muhammadiyah Pontianak, khususnya bagi mahasiswa 

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis dalam mengembangkan penelitian 

sejenis lainya. 

F. Kerangka Pemikiran 

Kinerja keuangan adalah sesuatu yang dianggap penting dalam 

koperasi, karena dari kinerja keuangan inilah dapat dilihat tingkat 

kesehatan koperasi tersebut. Untuk mengetahui dan menilai kinerja 

keuangan koperasi dalam proses mencapai tujuannya, diperlukan standar 

pengukuran terhadap kinerja keuangan koperasi itu sendiri. Dalam 

mengukur keuangan membutuhkan metode agar tidak terjadinya 

kesalahan. Dari beberapa metode, dapat digunakan metode Du Pont 

System.  
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Menurut Sujarweni (2019:71): “Kinerja merupakan hasil dari 

evaluasi terhadap pekerjaan yang telah selesai dilakukan, hasil pekerjaan 

tersebut dibandingkan dengan kriteria yang telah ditetapkan Bersama”.  

Menurut Sudana (2011:27): “ Du Pont Analysis memperlihatkan 

bagaimana hutang perputaran aktiva, dan profit margin dikombinasikan 

untuk menentukan Return on Equity”. 

Menurut Sujarweni (2019:114): “Net Profit Margin merupakan 

rasio yang digunakan untuk mengukur laba bersih sesudah pajak lalu 

dibandingkan dengan volume penjualan” 

Menurut Sujarweni (2019:63): “Total Assets Turnover kemampuan 

dana yang tertanam dalam keseluruhan aktiva berputar dalam suatu 

periode tertentu atau kemampuan modal yang diinvestasikan untuk 

menghasilkan “revenue””.  

Menurut Sujarweni (2019:66): “ Net Earning Power Ratio (Rate or 

Return on Investment/ROI) kemampuan dari modal yang diinvestasikan 

dalam keseluruhan aktiva untuk menghasilkan keuntunggan netto”.  

Menurut Sujarweni (2019:65): “Rate or Return for the Owners 

(Rate of Return on Net Worth) merupakan rasio yang digunakan untuk 

mengukur kemampuan dari modal sendiri untuk menghasilkan keuntungan 

bagi seluruh pemegang saham, baik saham biasa maupun saham preferen”.  

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Syam (2015) dengan 

judul “ Analisis Kinerja keuangan PT Sanshiro Harapan Makmur Dengan 

Menggunakan Metode Du Pont System” dapat dilihat dari hasil 
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pembahasan menunjukkan bahwa kinerja keuangan PT. Sanshiro Harapan 

Makmur yang terlihat pada Return On Equity (ROE) berfluktuatif dan 

Return On Investment (ROI) cenderung menurun selama periode 2010-

2014. Return On Equity (ROE) yang fluktuatif  ini disebabkan oleh 

beberapa hal diantaranya yaitu inefisiensi pada Total Cost yang 

meningkatkan dan tidak diimbangi Earning After Tax (EAT) sehingga 

mengakibatkan Net Profit Margin (NPM) yang berfluktuasi selama lima 

tahun.  

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Suwaji (2018) dengan 

judul “ Analisis Kinerja Keuangan Koperasi Dosen Dan Karyawan (KDK) 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indragiri (STIE-I) Rengat Tahun Buku 

2014-2018 Dengan Pendekatan DU-PONT SYSTEM” dapat dilihat dari 

hasil analisis yang dilakukan menunjukkan Total Aktiva, Modal, 

Pendapatan dan Laba Bersih cenderung mengalami peningkatan dan 

pertumbuhan yang positif (surplus) kecuali pada sisi laba bersih, dimana 

laba bersih pada akhir periode 2016 tidak mengalami pertumbuhan. Indeks 

pertumbuhan NPM tertinggi diperoleh pada periode 2015 dan 2018 yaitu 

sebesar 1,25 dan indeks pertumbuhan NPM terendah terjadi pada periode 

2016 yaitu sebesar 0,37. Total Asset Turn Over (TATO), atau perputaran 

total aktiva tertinggi terjadi pada periode 2016 dengan Indeks sebesar 1 

dan terendah pada periode 2015 sebesar 0,50. Return On Invesment (ROI) 

indeks pertumbuhan tertinggi di periode Tahun 2018 yaitu pada angka 

indeks 1,10 dan terendah Tahun 2016 yaitu pada indeks sebesar 0,39. 
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Dilihat dari pertumbuhannya hal ini mengidikasikan bahwa manajemen 

KDK-STIE Indragiri sudah mampu memberikan kinerja yang baik. 

Hasil dari Kerangka Pemikiran pada Koperasi Karyawan Angkasa 

Pura dapat dilihat pada Gambar dibawah ini :  

Gambar 1.1 

Kerangka Pemikiran 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

G. Metode Penelitian 

1. Jenis Penelitian 

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

penelitian deskriptif kuantitatif.  

Menurut Yusuf (2017:62): “Deskriptif kuantitatif merupakan 

jumlah usaha sadar dan sistematis untuk memberikan jawaban 

terhadap suatu masalah dan/atau mendapatkan informasi lebih 

KINERJA KEUANGAN  

Du Pont System 

Return On Equity  

Return On Investment 

Net Profit Margin  

Total Asset Turnover   

Laporan Keuangan  
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mendalam dan luas terhadap suatu fenomena dengan menggunakan 

tahap-tahap penelitian dengan pendekatan kuantitatif”. 

2. Teknik Pengumpulan Data 

 Teknik yang digunakan yaitu dokumentasi/dokumenter. Menurut 

Sugiyono (2015:240): “Teknik dokumen merupakan catatan peristiwa 

yang sudah berlalu. Dokumen bisa berbentuk tulisan, gambar, atau 

karya-karya monumental dari seseorang”. Data yang digunakan dalam 

penelitian ini terdiri dari data sekunder. Menurut Siregar (2017:37): 

“Data sekunder adalah data yang diterbitkan atau digunakan oleh 

organisasi yang bukan pengolahnya. 

 Data sekunder yang dikumpulkan dalam penelitian ini dilakukan 

dengan mengumpulkan dan mempelajari dokumen-dokumen laporan 

keuangan Koperasi Karyawan Angkasa Pura Tahun 2016 sampai 

dengan 2018. 

3. Alat Analisis 

Adapun analisis yang diguanakan dalam penelitian ini adalah 

metode Du Pont System yaitu sebagai berikut:  

a. Net Profit Margin   

Net Profit Margin =   
 aba setelah pajak  

Penjualan bersih 
  

Sumber : Sujarweni (2019:64) 

b. Total Assets Turnover  

Total Assets Turnover =  
Penjualan bersih  

Total aktiva  
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Sumber : Sujarweni (2019:63) 

c. Net Earning Power Ratio  

Rate or Return on Investment = 
 aba Netto Sesudah Pajak  

Total Aktiva 
  

Sumber : Sujarweni (2019:66) 

 

d. Rate Or Return For The Owners   

Return on Equity  = 
 aba        Setelah Pajak  

Modal Sendiri 
 

Sumber : Sujarweni (2019:65)  
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan analisis dan pembahasan terhadap laporan keuangan 

Koperasi Karyawan Angkasa Pura dari Tahun 2016 sampai dengan Tahun 

2018 dengan menggunakan metode Du Pont System kinerja perusahaan 

dapat kita lihat sebagai berikut : 

1. Berdasarkan perhitungan kinerja keuangan dengan menggunakan 

metode Du Pont System perusahaan dapat dinyatakan baik, karena 

hampir semua nilai diatas standar.  

2. Berdasarkan hasil perhitungan seluruh rasio keuangan, NPM memiliki 

hasil yang baik, Total Asset Turnover memiliki hasil yang buruk, ROI 

memiliki hasil yang baik, dan ROE memiliki hasil yang baik.  

B. Saran 

1. Bagi Koperasi  

Koperasi untuk saat ini sudah dinyatakan baik, maka dari itu koperasi 

diharapkan untuk tetap harus mempertahankan dan menjaga penjualan, 

keuangan, dll. Tetapi koperasi juga harus memperbaiki Total Asset 

Turnover. Semua ini dilakukan agar kondisi kinerja perusahaan 

meningkat lebih baik lagi kedepannya. 

2. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Peneliti selanjutnya disarankan untuk menggunakan penambahan 

jangka waktu periode agar hasil penelitiannya lebih maksimal. Selain 
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itu, penelitian selanjutnya juga dapat menggunakan metode analisis 

lain yang juga dapat digunakan untuk mengetahui kondisi kinerja 

keuangan perusahaan, seperti menggunakan metode analisis Gross 

Profit Margin, Break Even Point, Capital Budgeting, Working Capital, 

Leasing Analisis, maupun Funding Long Team.  
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