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ABSTRAK 

Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) Fakultas Teknik Universitas 

Muhammadiyah Pontianak atau biasa disingkat BEM adalah sebuah organisasi 

yang mendinamisasi mahasiswa yang berada di perguruan tinggi. Setiap tahunnya 

BEM melakukan pergantian kepengurusan yang dimana ketua BEM dipilih 

langsung oleh mahasiswa sedangkan untuk para anggota diangkat langsung oleh 

ketua dengan melakukan beberapa rangkaian tes penyeleksain sehingga didapatlah 

para anggota yang berkualitas. Dalam proses pemilihan anggota BEM hasil yang 

didapat dinilai kurang objektif, serta didalam melakukan pemilihan juga 

memerlukan waktu yang lama untuk menentukan siapa yang layak menjadi anggota 

BEM Fakultas Teknik dan Ilmu Komputer Universitas Muhammadiyah Pontianak. 

Sistem Pendukung Keputusan ini dibangun menggunakan bahasa pemrograman 

PHP dan database MySQL. Proses perhitungan hasil penerimaan calon anggota 

BEM menggunakan metode Fuzzy Analitychal Hierarchy Process (F-AHP) 

berdasarkan kriteria yang telah ditentukan. Kriteria yang digunakan yaitu 

komitmen, public speaking dan penyelesaian masalah. Sistem ini dibuat agar dapat 

memperhitungkan semua kriteria untuk mendukung dalam pengambilan keputusan 

guna membantu mempercepat dan mempermudah proses pengambilan keputusan. 

Hasil penelitian ini menetukan kriteria komitmen menjadi prioritas utama dengan 

bobot prioritas 0.934, kemudian public speaking   dengan bobot prioritas 0.065, dan 

penyelesaian masalah dengan bobot prioritas 0. Sistem Pendukung Keputusan yang 

dihasilkan dalam penelitian ini dapat menampilkan peringkat hasil penerimaan 

calon anggota dan dapat dijadikan solusi atau pertimbangan dalam proses pemilihan 

calon anggota BEM. 

Kata Kunci: BEM, SPK (Sistem Pendukung Keputusan), Fuzzy AHP (Analitychal 

Hierarchy Process)  
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ABSTRACT 

The Student Executive Board (BEM) of the Faculty of Engineering, University of 

Muhammadiyah Pontianak or commonly abbreviated as BEM is an organization 

that recognizes students who are in college. Every year BEM makes a change of 

management where the chairman of BEM is elected directly by students while for 

the members appointed directly by the chairman by conducting several series of 

design tests so that qualified members are obtained. In the process of selecting BEM 

members, the results obtained are considered less objective, and in conducting 

selections it also takes a long time to determine who is eligible to become a member 

of BEM Faculty of Engineering and Computer Science, University of 

Muhammadiyah Pontianak. This Decision support system is built using the PHP 

programming language and the MySQL database. The process of calculating the 

results of admission of prospective BEM members uses the Fuzzy Analitychal 

Hierarchy Process (F-AHP) method based on predetermined criteria. The criteria 

used are commitment, public speaking and problem solving. This system was 

created in order to take into account all the criteria to support decision making to 

help speed up and simplify the decision-making process. The results of this study 

determined the commitment criteria to be the top priority with a priority weight of 

0.934, then public speaking with a priority weight of 0.065, and problem solving 

with a priority weight of 0. The Decision Support System produced in this study can 

display the ranking of the results of the admission of prospective members and can 

be used as a solution or consideration in the process of selecting prospective BEM 

members. 

Keywoard: BEM, SPK (Decision Support System), Fuzzy AHP (Analitychal 

Hierarchy Process) 
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1 BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) merupakan organisasi yang ada didalam 

kampus. Organisasis ini adalah Lembaga eksekutif pada jajaran Universitas atau 

Institut. BEM mempunyai departemen-departemen yang telah ditetapkan untuk 

melakukan program-program yang telah ditentukan[1]. Sehubungan dengan fungsi 

mahasiswa yang merupakan agen of change, BEM berusaha untuk menjadi wadah 

aspirasi para mahasiswa yang dipenuhi oleh semangat melakukan perubahan. Baik 

perubahan dalam hal intelektual, emosional, paradigma, maupun nilai-nilai 

religious[1]. Selain hal tersebut mahasiswa juga dituntut untuk bertanggung jawab 

terhadap akademik untuk menghasilkan sebuah karya yang berguna bagi orang 

banyak melalui berbagai hal[2]. 

Setiap tahunnya BEM melakukan pergantian kepengurusan yang dimana 

ketua BEM dipilih langsung oleh mahasiswa sedangkan untuk para anggota 

diangkat langsung oleh ketua dengan melakukan beberapa rangkaian tes 

penyeleksian sehingga didapatlah para anggota yang berkualitas. Dalam proses 

pemilihan anggota BEM hasil yang didapat dinilai kurang objektif, serta dalam 

melakukan pemilihan juga memerlukan waktu yang lama untuk menentukan siapa 

yang layak menjadi anggota BEM Fakultas Teknik dan Ilmu Komputer Universitas 

Muhammadiyah Pontianak. 

 Dalam hal ini peranan sistem pendukung keputusan sangat dibutuhkan untuk 

mendukung proses pemilihan menjadi lebih cepat dan lebih objektif. Salah satu 

metode yang ada di Sistem Pendukung Keputusan adalah Fuzyy AHP. Metode 

Fuzzy AHP dipilih karena memungkinkan deskripsi proses pembuatan keputusan 

lebih akurat dan menggambarkan secara sistematis spesifik ketidakpastian. [3] 

Pada penelitian ini penulis akan membuat sistem pendukung keputusan 

dengan metode Fuzzy AHP yang dapat memperhitungkan semua kriteria untuk 

mendukung dalam pengambilan keputusan berbasis website guna membantu 

mempercepat dan mempermudah proses pengambilan keputusan. Hasil dari 
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perhitungannya ini akan digunakan sebagai saran yang bisa dipakai dalam 

melakukan pemilihan anggota BEM. Sistem pendukung keputusan pemilihan 

anggota badan eksekutif mahasiswa diharapkan dapat membantu Ketua BEM 

dalam melakukan penyeleksian untuk menentukan calon anggota kepengurusan 

baru dangan lebih cepat dan objektif. 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian dari latar belakang di atas, maka dapat dirumuskan suatu 

permasalahan yaitu:  

1. Bagaimana membangun Sistem Pendukung Keputusan pemilihan anggota 

BEM Fakultas Teknik Universitas Muhammadiyah Pontianak?  

2. Bagaimana penerapan metode Fuzzy AHP untuk pemilihan anggota BEM 

Fakultas Teknik?  

1.3 Batasan Masalah 

Dalam penelitian ini, penulis memberikan batasan yang berhubungan 

dengan objek penelitian yang akan digunakan supaya penelitian ini lebih terfokus, 

diantaranya sebagai berikut: 

1. Sistem hanya digunakan untuk melakukan seleksi calon anggota Badan 

Eksekutif Mahasiswa Fakultas Teknik dan Ilmu Komputer. 

2. Aplikasi sistem pendukung keputusan ini berbasis web, menggunakan bahasa 

pemrograman PHP dan MySQL. 

3. Kriteria yang digunakan dalam pemilihan anggota BEM ini adalah komitmen, 

public speaking dan penyelesaian masalah. 

4. Alternatif yang digunakan adalah nama-nama dari calon anggota yang 

mendaftar. 

1.4 Tujuan Penelitian 

Tujuan penellitian ditentukan untuk menjawab rumusan masalah yang telah 

ditetapkan sebelumnya. Berdasarkan rumusan masalah yang telah ditetapkan dapat 

dijelaskan tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Membangun sebuah Sistem Pendukung Keputusan pemilihan anggota BEM 

Fakultas Teknik Universitas Muhammadiyah Pontianak menggunakan 

metode Fuzzy Analitycal Hierarchy Process (AHP). 
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2. Menerapkan Metode Fuzzzy Analitycal Hierarchy Process (AHP) dalam 

pemilihan anggota BEM Fakultas Teknik Universitas Muhammadiyah 

Pontianak.  

1.5 Manfaat Penelitian  

Bagian ini menjelaskan tentang manfaat dari penelitian. Manfaat dari 

penelitian dapat dijelaskan sebagai berikut: 

1. Bagi Akademis 

Penelitian yang dilakukan diharapkan dapat memberi informasi dan 

pengetahuan terkait tentang judul penelitian kepada pembaca secara umum 

dan Universitas Muhammadiyah Pontianak. 

2. Bagi Peneliti 

Mengetahui bagaimana membangun sebuah sistem pendukung keputsan 

dengan menerapkan metode Fuzzy Analitycal Hierarchy Process (AHP) 

untuk pemilihan anggota BEM Fakultas Teknik Universitas 

Muhammadiyah Pontianak.  

1.6 Metodologi Penelitian 

Metodologi yang digunakan dalam penelitian tugas akhir yang berjudul 

“Sistem Pendukung Keputusan Menggunakan Metode Fuzzy AHP (Analitycal 

Hierarchy Process) Dalam Pemilihan Anggota Badan Eksekutif Mahasiswa 

Fakultas Teknik dan Ilmu Komputer Universitas Muhammadiyah Pontianak” dapat 

dilihat pada Gambar 1.1. berikut ini: 

 

Gambar 1.1 Alur Penelitian 
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1.6.1 Identifikasi Masalah 

Identifikasi masalah merupakan sebuah proses serta hasil pengenalan 

permasalahan atau inventarisasi masalah. Bisa juga dikatakan identifikasi masalah 

adalah suatu proses penelitian yang menjadi langkah pertama dan terpenting yang 

harus dilakukan oleh para peneliti. 

1.6.2 Pengumpulan Data  

Pada tahap ini dilakukan pengumpulan data tentang pemilihan anggota 

BEM. Semua tahap pada proses pengumpulan data tersebut diperoleh dari 

wawancara, observasi, studi pustaka dan dokumentasi. 

a. Wawancara  

Proses wawancara dilakukan kepada Ketua BEM Fakultas Teknik. Wawancara 

yang dilakukan tentang prosedur pemilihan anggota serta kriteria dan 

subkriteria yang digunakan. 

b. Observasi 

Mengamati proses pemilihan anggota BEM sehingga dapat memahami proses 

pemilihan angota BEM serta mendpatkan informasi-informasi yang 

dibutuhkan.  

c. Studi Pustaka 

Studi pustaka dilakukan bertujuan untuk mengetahui metode apa yang akan 

digunakan daalam menyelesaikan permasalahan yang akan diteliti, serta 

mendapatkan dasar-dasar referensi yang kuat dalam menerapkan suatu metode 

yang akan digunakan dalam tugas akhir ini, yaitu dengan mempelajari buku-

buku, jurnal, dan artikel yang berhubungan dengan permasalahan yang akan 

dibahas. 

d. Dokumentasi  

Dokumentasi adalah suatu cara yang digunakan untuk memperoleh data dan 

informasi dalam bentuk buku, arsip, dokumen, tulisan angka dan gambar yang 

berupa laporan serta keterangan yang dapat mendukung penelitian. 

Dokumentasi digunakan untuk mengumpulkan data kemudian ditelaah. 
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1.6.3 Analisis dan Perancangan Sistem 

Pada tahap ini digunakan untuk mengelola data dari hasil studi literature 

yang kemudian melakukan analisis dan perancangan sistem yang sudah 

disimpulkan sebelumnya pada tahap analysis kedalam algoritma program, 

flowchart sistem, rancangan aplikasi dan pembuatan user interface. 

1.6.4 Implementasi Sistem  

Tahap ini yaitu mengimplementasikan model dan skema pada tahap 

perancangan sistem. Model dan skema akan diimplementasikan kedalam bahasa 

pemrograman PHP yang dipadukan dengan MySOL sebagai basis data.   

1.6.5 Pengujian 

Pengujian aplikasi dilakukan dengan 2 cara yaitu: 

1. Black Box Testing merupakan cara pengujian perangkat lunak yang memeriksa 

fungsionalitas dari aplikasi yang berkaitan dengan struktur internal kerja. 

2. White Box Testing merupakan pengujian perangkat lunak yang memeriksa 

struktur kode dari perangkat lunak. 

1.7 Sistematika Penulisan 

Tuhas akhir ini terdiri dari 6 bab, dengan sistematika penulisan sebagai 

berikut: 

BAB I Pendahuluan 

Membahas mengenai latar belakang, rumusan masalah, batasan 

masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, metodologi dan 

sistematika penilisan. 

BAB II Landasan Teori 

Membahasa teori-teori pendukung. Teori yang diangkat yaitu 

mengenai Sistem Pendukung Keputusan, AHP (Analytical 

Hierarchy Process), logika Fuzzy. 

BAB III Metode Penelitian 

Bab ini berisi tentang metode penelitian yang digunakan dalam 

penelitian ini. Bagian ini menyajikan secara lengkap seluruh 

langkah-langkah prosedur penelitian yang dilakukan. 
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BAB IV Analisis dan Perancangan Sistem 

Membahas tentang analisa sistem dengan suatu rancangan sistem 

pemilihan anggota dengan menggunakan metode fuzzy AHP. 

BAB V Hasil dan Pengujian 

Membahas mengenai implementasi sistem pendukung keputusan 

pemilihan anggora dengan menggunaka  metode fuzzy AHP. 

BAB VI Kesimpulan dan Saran 

Bab ini berisikan kesimpulan dari tugas akhir yang dibuat serta 

menjelaskan saran-saran kepada pembaca agar penerapan metode 

fuzzy AHP bisa dikembangkan lagi. 
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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

6.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian maka diperoleh kesimpulan dari hasil 

pembahasan sebagai berikut:  

1. Sistem Pendukung Keputusan (SPK) pemilihan anggota BEM menggunakan 

metode F-AHP telah berhasil dibangun untuk menghasilkan keputusan lebih 

objektif berupa daftar perangkingan calon anggota.  

2. Berdasarkan hasil penelitian dapat diambil kesimpulan, komitmen menjadi 

prioritas utama dengan bobot prioritas 0.934, kemudian public speaking   

dengan bobot prioritas 0.065, dan penyelesaian masalah dengan bobot prioritas 

0. 

6.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian skripsi mengenai “Sistem Pendukung 

Keputusan Menggunakan Metode Fuzzy Ahp (Analitycal Hierarchy Process) 

Dalam Pemilihan Anggota Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Teknik dan Ilmu 

Komputer Universitas Muhammadiyah Pontianak”, masih terdapat banyak 

kekurangan dan kelemahan pada sistem, mengingat keterbatasan pengetahuan, 

pengalaman dan waktu, maka peneliti memberikan beberapa saran untuk 

pengembangan sistem selanjutnya : 

1. Pembuatan sistem selanjutnya disarankan untuk mencoba melakukan penelitian 

dengan teori F-AHP dari para ahli lainnya, seperti Yudhostira dan LEE dengan 

studi kasus yang sama ataupun berbeda. Sehingga dapat dilihat perbandingan 

keputusan yang dihasilkan dari beberapa teori. 

2. Perancangan sistem berikutnya diharapkan dapat disempurnakan lagi pada 

bagian desain agar lebih menarik.
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7 LAMPIRAN  
1.  KUESIONER PENELITIAN 

I. Umum  

Responden yang terhormat,  

Bersama ini saya mengharapkan kesediaan waktu Anda untuk mengisi kuesioner 

sesuai dengan penilaian Anda. Pertanyaan yang ada di kuisioner ini bertujuan untuk 

melengkapi data penelitian dalam rangka penyusunan skripsi dengan judul : 

“Sistem Pendukung Keputusan Menggunakan Metode Fuzzy Ahp (Analitycal 

Hierarchy Process) Dalam Pemilihan Anggota Badan Eksekutif Mahasiswa 

Fakultas Teknik Universitas Muhammadiyah Pontianak” 

Atas bantuan dan perhatiannya saya ucapkan terima kasih. 

II. Identitas Responden  

Nama    :  

Pekerjaan/ Jabatan :  

III. Petunjuk Pengisian: 

Berilah tanda ceklish (√ )  atau tanda silang  (X) pada kolom skala kriteria (A) atau 

pada kolom skala kriteria (B)  

yang sesuai dengan pendapat anda  

Defenisi Kode:  

1: Kedua kriteria sama penting  

3: kriteria (A) sedikit lebih penting dibanding dengan (B)  

5: kriteria (A) lebih penting dibanding dengan (B)  

7: kriteria (A) sangat lebih penting dibanding dengan (B)  

9: kriteria (A) mutlak lebih penting dibanding dengan (B) 

*berlaku sebaliknya 

Contoh:  

Dalam mengambil keputusan pemilihan anggota BEM seberapa pentingkah 

pertimbangan: 

No. Kriteria A 
SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 7 5 3 1 3 5 7 9 

 Pengetahuan  √        Kreatifitas 

 

Jika anda memberi tanda (√) pada skala 7 dikolom A, maka artinya adalah kriteria A 

dalam contoh ini Penegtahuan sangat lebih penting dibanding dengan kriteria B dalam 

contoh ini Kretaifitas. Akan tetapi jika anda merasa kriteria B (Kretifitas) sangat lebih 

penting dibanding dengan kriteria A (Penegtahuan) maka pengisian kolomnya adalah 

sebagi berikut: 

No. Kriteria A 
SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 7 5 3 1 3 5 7 9 

 Pengetahuan        √  Kreatifitas 



 

 

IV. Daftar Pertanyaan 

1. Pertanyaan kriteria  

Dalam melakukan pemilihn calon anggota BEM, seberapa pentingkah anda 

mempertimbangkan kriteria di bawah ini: 

No. Kriteria A 
SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 7 5 3 1 3 5 7 9 

1. Komitmen          Public Speaking 

2. Komitmen          
Penyelesaian 

Masalah 

 

No. Kriteria A 
SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 7 5 3 1 3 5 7 9 

3. Public Speaking          
Penyelesaian 

Masalah 

 

TERIMA KASIH 

Responden 

 

(.................................................) 
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