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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menilai kinerja keuangan berdasarkan rasio 

Likuiditas, rasio Solvabilitas, rasio Profitabilitas pada Koperasi Pegawai Negeri 

Universitas Tanjungpura Pontianak dari tahun 2014-2019. Data yang 

dikumpulkan menggunakan data dokumentasi. Analisis yang digunakan adalah 

analisis deskriptif kuantitatif berdasarkan Peraturan Deputi Bidang Pengawasan 

Kementrian Koperasi dan UKM Nomor 06/Per/Dep.6./IV/2016 tentang pedoman 

penilaian kinerja koperasi.  

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa (1) berdasarkan rasio likuiditas: a. 

Current Ratio termasuk dalam kriteria sangat baik b. Acid Test Ratio termasuk 

dalam kriteria sangat baik (2) berdasarkan rasio solvabilitas: a. Debt to assets 

ratio masuk ke dalam kriteria sangat baik b. Debt to Equity Ratio masuk dalam 

kriteria sangat baik. (3) rasio Profitabilitas: a. profit Margin on Sales masuk dalam 

kriteria sangat baik b. Return on total asset masuk dalam kriteria kurang baik c. 

Return on Equity Ratio masuk dalam kriteria cukup baik. 

Kata Kunci : Rasio Keuangan, Kinerja Keuangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



iv 
 

ABSTRACT 

This study aims to assess financial performance based on liquidity ratio, 

solvability ratio, and profitability ratio at the Tanjungpura University Public 

Servant Cooperative Pontianak from 2014 – 2019. The date was collected from 

documentation data. The analysis used is a quantitative descriptive analysis based 

on the guidelines of the Regulation of the Deputy for Supervision of the Ministry 

of Cooperatives and UKM Number 06/Per/Dep.6./2016 or evaluating the 

performance of cooperatives. 

The results of this study indicate that (1) based on the liquidity ratio: a. 

Current Ratio falls into the very good categori b. Acid Test Ratio is included in 

the very good criteria. (2) based on the solvability ratio: a. Debt to assets ratio is 

categorized as very good b. Debt to Equity Ratio is included in the very good 

criteria. (3) profitability ratio: a. Profit Margin on sales included in very good 

criteria b.  Return on total asset is incuded in the criteria is not good c. Return on 

Equity Ratio is included in the criteria is quite good. 

Keywords: Financial Ratio, Financial performance 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang  

Koperasi mempunyai peran penting bagi masyarakat dalam membantu 

kegiatan ekonomi yaitu sebagai sarana penyimpanan dan pinjaman uang 

untuk masyarakat. Selain itu koperasi juga dapat memperbaiki struktur 

perekonomian nasional dalam pelaksanaan pembangunan nasional di 

Indonesia, baik secara langsung maupun tidak langsung. Bagian dari usaha 

dan pelayanan koperasi merupakan bagian usaha yang selaras dengan 

semangat dan jiwa gotong royong bangsa Indonesia yang dibentuk dan 

didukung oleh pemerintah.  

Koperasi merupakan organisasi bisnis yang dimiliki dan dioperasikan 

oleh orang-orang demi kepentingan bersama. Menurut Undang-Undang  No. 

17 Tahun 2012  tentang perkoperasian, “Koperasi adalah badan hukum yang 

didirikan oleh orang perseorangan atau badan hukum koperasi, dengan 

memisahkan kekayaan para anggotanya sebagai modal menjalankan usaha 

yang memenuhi aspirasi dan kebutuhan bersama di bidang ekonomi, sosial, 

dan budaya sesuai dengan nilai dan prinsip koperasi”. 

Koperasi melandaskan kegiatan berdasarkan prinsip gerakan ekonomi 

rakyat yang berdasarkan asas kekeluargaan. Koperasi memiliki fungsi yaitu 

mengembangkan potensi dan kemampuan ekonomi anggota masyarakat, 

berupaya mempertinggi kualitas kehidupan manusia, memperkokoh 

perekonomian rakyat, mengembangkan perekonomian nasional serta 
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mengembangkan kreativitas dan jiwa berorganisasi dan merupakan suatu 

bagian dari organisasi bisnis yang berfungsi untuk meningkatkan 

kesejahteraan para anggotanya. 

Manajemen keuangan merupakan segala kegiatan atau aktivitas 

perusahaan yang berhubungan dengan bagaimana cara memperoleh 

pendanaan modal kerja, menggunakan atau mengalokasikan dana, dan 

mengelola aset yang dimiliki untuk mencapai tujuan utama perusahaan. 

Selain manajemen keuangan yang baik, koperasi juga sangat memerlukan 

analisis terhadap laporan keuangan untuk mengetahui  kondisi dan posisi 

keuangan secara lebih dalam. Secara umum laporan keuangan bertujuan 

untuk memberikan informasi keuangan suatu perusahaan pada periode 

tertentu. Lebih jelasnya laporan keuangan mampu memberikan informasi 

keuangan kepada pihak dalam dan pihak luar perusahaan yang memiliki 

kepentingan terhadap perusahaan. 

Berhasilnya suatu koperasi tercapai apabila kinerja keuangan koperasi 

juga baik kualitas manajemennya dan juga sumber daya dalam mengelola 

koperasi terebut. Untuk itu agar baik tidaknya kinerja koperasi perlu melihat 

manajemen keuangannya. 

Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak merupakan 

salah satu koperasi yang berada di wilayah Pontianak. Yang berdiri pada 

tanggal 11 Desember 1973 dan telah terdaftar dalam daftar Umum Kantor 

Wilayah Departemen Koperasi dan PKK Provinsi Kalimantan Barat dengan 

Badan Hukum Nomor. 254/BH/PAD/KWK.14/III/1996. Koperasi Pegawai 
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Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak merupakan salah satu koperasi 

simpan pinjam yang berlokasi di Jl. Daya Nasional. 

Likuiditas (liquidity) merupakan kemampuan koperasi dalam memenuhi 

kewajiban jangka pendek dengan harta lancarnya. Koperasi yang mampu 

memenuhi kewajiban keuangannya pada saat ditagih berarti koperasi tersebut 

dalam keadaan likuid, sebaliknya jika koperasi tidak dapat segera memenuhi 

kewajiban keuangannya pada saat ditagih berarti koperasi tersebut tidak 

dalam keadaan likuid. 

Solvabilitas (leverage) menunjukan kemampuan koperasi untuk 

memenuhi kewajiban finansialnya baik jangka pendek maupun jangka 

panjang apabila sekiranya koperasi dilikuidasi. Rasio ini dapat dihitung dari 

pos-pos yang sifatnya jangka panjang seperti aktiva tetap dan utang jangka 

panjang. Suatu koperasi dikatakan solvabel apabila koperasi tersebut 

mempunyai aktiva atau kekayaan yang cukup untuk membayar semua utang-

utangnya. 

Rentabilitas (profitability) bertujuan untuk mengukur seberapa efektif 

pengelolaan perusahaan sehingga menghasilkan keuntungan. Rentabilitas 

adalah hasil akhir dari sejumlah kebijakan dan keputusan yang dilakukan oleh 

perusahaan. 

Kinerja koperasi merupakan hasil kerja secara kualitas dan kuantitas yang 

dapat dicapai oleh suatu koperasi dalam melaksanakan tugas sesuai dengan 

tanggung jawab yang diberikan kepada koperasi tersebut.. 



4 

 
 
 

Berikut adalah data untuk menghitung Current Ratio, Acid Test Ratio, 

Debt to Assets Ratio,  Debt to Equity Ratio, Return on Invesment dan Return 

on Equity Ratio. 

Tabel 1.1 

Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura 

Data Ringkasan Neraca 

Periode 2014-2019 

Dalam Rupiah 

Tahun Total Aktiva Total Utang Ekuitas 

2014 5.157.854.422 1.999.986.434 2.999.974.781 

2015 4.010.997.064 618.855.649 3.239.794.314 

2016 3.929.989.939 377.672.622 3.378.591.450 

2017 4.457.568.317 1.069.005.388 3.307.892.301 

2018 4.225.680.304 702.085.816 3.427.313.709 

2019 3.983.944.554 320.513.541 3.537.877.152 

Sumber :Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak periode      

2014-2019 

Berdasarkan Tabel 1.1 dapat dilihat bahwa aktiva tertinggi di tahun 2014 

sebesar Rp 5.157.854.422 dan terendah ditahun 2016 sebesar Rp 3.929.989.939. 

Utang tertinggi berada ditahun 2014 sebesar Rp 1.999.986.434, sedangkan untuk 

utang terendah berada ditahun 2019 sebesar Rp 320.513.541. Modal tertinggi 

berada ditahun 2019  sebesar Rp 3.537.877.152, sedangkan modal yang  terendah 

berada ditahun 2014 sebesar Rp 2.999.974.781. 

Berikut adalah data untuk menghitung Current Ratio, Acid Test Ratio,  

Debt to Assets Ratio  dan Return on Invesment. 
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Tabel 1.2 

Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura 

 Modal Koperasi 

Periode 2014-2019 

Dalam Rupiah 
Modal Sendiri Tahun 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Simpanan Pokok 28.700.000 29.480.000 28.880.000 27.080.000 26.940.000 28.440.000 

Simpanan Wajib 2.512.727.351 2.731.584.183 2.894.728.666 2.876.757.477 3.009.397.506 3.145.869.808 

Simpanan Sukarela 458.547.430 478.730.131 454.982.784 402.670.491 390.976.403 363.567.344 

Total Ekuitas 2.999.974.781 3.239.794.314 3.378.591.450 3.306.507.968 3.427.313.709 3.537.877.152 

Sumber :Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak periode 2014-2019 

Berdasarkan tabel 1.2 tampak bahwa perkembangan modal Koperasi 

Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak selama lima tahun 

terakhir yaitu tahun 2014 sampai tahun 2019 mengalami penurunan dan 

kenaikan. Pada tahun 2015 total modal sebesar 0,07% kemudian pada tahun 

2016 mengalami penurunan senilai 0,04%, kemudian pada tahun 2017 

mengalami penurunan signifikan sebesar 0,02% dan pada tahun 2018 dan 

tahun 2019 mengalami kenaikan sebesar 0,03% Hal ini disebabkan karena 

semakin banyaknya Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura yang 

aktif sehingga simpanan wajibnya mengalami kenaikan dari tahun 

sebelumnya. Modal yang dimiliki Koperasi Pegawai Negeri Universitas 

Tanjungpura ini akan digunakan untuk membiayai seluruh kegiatan yang 

dijalankan Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura dengan tujuan 

pokok mensejahterakan anggotanya.  

SHU merupakan sisa hasil usaha dari sebuah koperasi yang akan 

dibagikan pada anggotanya. Secara umum para anggota Koperasi melihat 

perkembangan sebuah Koperasi  melalui besarnya SHU yang diperoleh setiap 

tahunnya. Sebagian besar para anggota menganggap bahwa semakin besar 
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SHU yang diperoleh, maka pengurus koperasi telah menjalankan kegiatannya 

dengan baik. Perkembangan SHU yang diperoleh Koperasi Pegawai Negeri 

Universitas Tanjungpura dapat dilihat pada Tabel 1.3. 

Berikut adalah laporan perkembangan total aktiva, kewajiban lancar, 

modal dan Sisa Hasil Usaha (SHU). 

Tabel 1.3 

Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura 

Laporan Perkembangan Aktiva, Kewajiban Lancar, Modal Sendiri dan SHU 

Periode 2014-2019 

Tahun Total Aktiva 

Lancar 

Total 

Aktiva 

Tetap 

Kewajiban 

Lancar 

Modal Sendiri Sisa Hasil 

Usaha 

2014 2.795.404.974 41.261.493 18.131.500 2.999.974.781 157.893.207 

2015 1.827.507.678 37.135.344 24.597.200 3.239.794.314 152.347.101 

2015 atas 2014 -0,34% -0,09% 0,35% 0,07% -0,03% 

2016 1.936.708.153 33.421.810 27.294.500 3.378.591.450 173.725.867 

2016 atas 2015 0,05% -0,09% 0.10% 0,04% 0,14% 

2017 2.660.130.171 30.079.629 59.660.600 3.307.892.301 80.670.628 

2017 atas 2016 0,37% -0,1% 1,18% -0,02% -0,53% 

2018 2.466.727.517 39.221.667 31.475.100 3.427.313.709 96.280.779 

2018 atas 2017 -0,07% 0,30% -0,47% 0,03% 0,19% 

2019 2.227.122.118 37.459.500 19.702.300 3.537.877.152 125.553.861 

2019 atas 2018 -0,09% -0,04% -0,37% 0,03% 0,30% 

Sumber :Koperasi Pegawai Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak periode 2014-

2019 

 

Berdasarkan tabel 1.3 menunjukan bahwa pada  Koperasi Pegawai 

Negeri Universitas Tanjungpura pada tahun 2014 sampai dengan tahun 2019 

mengalami penurunan dan peningkatan. Pada tahun 2015 sampai 2017 aktiva 

lancar mengalami peningkatan yang signifikan yang sebelumnya turun 

sebesar 0,34% naik menjadi 0,37%  dan pada  tahun 2018 sampai 2019 

mengalami penurunan menjadi 0,09%. Pada tahun 2015 sampai 2018 aktiva 

tetap mengalami kenaikan yang signifikan dari 0,09% naik menjadi 0,30% 

kemudian pada tahun 2019 mengalami penurunan senilai 0,04%. Pada tahun 
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2015 sampai 2019 kewajiban lancar mengalami penurunan setiap tahunnya 

yang semulanya 0,35% turun menjadi 0,37%. Sedangkan untuk modal sendiri 

mengalami penurunan pada tahun 2017 dengan nilai 0,02% dan pada tahun 

2019 naik menjadi 0,03% meskipun tidak naik secara siginifikan, dan SHU 

mengalami peningkatan yang semulanya tahun 2015 sebesar 0,03% pada 

tahun 2019 naik menjadi 0,30%. 

Berdasarkan data kuantitatif pada total aktiva lancar tahun 2017 sebesar 

0,37% dengan total sisa hasil usaha sebesar 0,53%, dan total aktiva lancar 

tahun 2018 sebesar 0,07% dengan sisa hasil usaha sebesar 0,19%  ketidak 

sesuaian nilai yang meningkat pada laporan sisa hasil usaha tersebut membuat 

peneliti tertarik untuk melakukan penelitian pada laporan keuangan untuk 

menilai kinerja keuangan di Koperasi Pegawai Negeri Universitas 

Tanjungpura Pontianak. 

Berdasarkan kondisi dan fenomena yang sudah dipaparkan  peneliti 

tertarik untuk melakukan penelitian mengenai tingkat kinerja koperasi yang 

diambil dari data laporan keuangan Koperasi Pegawai Negeri Universitas 

Tanjungpura selama enam tahun terakhir yaitu tahun 2014  sampai tahun 

2019. Adapun judul penelitian yang akan diangkat adalah “Analisis Laporan 

Keuangan Untuk Menilai Kinerja Keuangan Koperasi Pegawai Negeri 

Universitas Tanjungpura Pontianak”. 
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B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan permasalahannya yaitu, 

Bagaimana Kinerja Keuangan Koperasi Pegawai Negeri Universitas 

Tanjungpura berdasarkan rasio Likuiditas, Solvabilitas dan Profitabilitas ?. 

C. Pembatasan Masalah 

Pada permasalahan yang ada maka agar tidak menyimpang dari pada 

tujuan penelitian yang sudah dirumuskan sebelumnya, maka batasan 

masalahnya adalah: 

1. Kinerja keuangan dilihat dari aspek : 

Likuiditas diproksikan dengan Current Ratio dan Acid Test Ratio. 

Solvabilitas diproksikan dengan Debt to Assets Ratio dan Debt to Equity 

Ratio. Rentabilitas diproksikan dengan Profit Margin on Sales Ratio, 

Return on Investment Ratio dan Return on Equity Ratio.  

2. Periode penelitian adalah tahun 2014 – 2019. 

D. Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan, maka tujuan 

penelitian ini adalah untuk mengetahui kinerja keuangan Koperasi Pegawai 

Negeri Universitas Tanjungpura Pontianak Tahun 2014-2019. 

E. Manfaat Penelitian  

1. Bagi Penulis 

Menambahkan wawasan pengetahuan mengenai cara menganalisis kinerja 

keuangan koperasi dan sebagai penerapan ilmu yang telah diperoleh di 

bangku perkuliahan. 
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2. Bagi Koperasi 

Sebagai masukan bagi Manajemen koperasi untuk mengetahui efisiensi 

serta efektivitas perkembangan koperasi yang pada akhirnya berguna bagi 

perbaikan penyusunan rencana atau kebijakan yang dilakukan di waktu 

yang akan datang. 

3. Bagi Almamater 

Sebagai bahan untuk referensi bacaan dan kajian ilmu khususnya bagi 

Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis program studi Manajemen 

Universitas Muhammadiyah Pontianak. 

F. Kerangka Pemikiran 

Menurut Fahmi (2011:2) “Kinerja keuangan adalah suatu analisis yang 

dilakukan untuk melihat sejauh mana suatu perusahaan telah melaksanakan 

dengan menggunakan aturan-aturan pelaksanaan keuangan  secara baik dan 

benar”. 

Menurut Munawir (2019:2) “Laporan keuangan adalah hasil dari proses 

akuntansi yang dapat digunakan sebagai alat untuk berkomunikasi antara data 

keuangan atau aktivitas suatu perusahaan dengan pihak-pihak yang 

berkepentingan dengan data atau aktivitas perusahaan tersebut”. 

Menurut Kasmir (2018:104): 

Rasio keuangan merupakan kegiatan membandingkan angka-angka yang ada 

dalam laporan keuangan dengan cara membagi satu angka dengan angka 

lainnya. Perbandingan dapat dilakukan antara satu komponen dengan 

komponen dalam satu laporan keuangan atau antar komponen yang ada di 

antara laporan keuangan. Kemudian angka yang diperbandingkan dapat 

berupa angka-angka dalam satu periode maupun beberapa periode. 
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Menurut Kasmir (2018:128) “Likuiditas (liquidity) merupakan rasio yang 

menggambarkan kemampuan perusahaan dalam memenuhi kewajiban (utang) 

jangka pendek. Artinya apabila perusahaan ditagih, perusahaan akan mampu 

untuk memenuhi utang tersebut terutama utang yang sudah jatuh tempo”. 

Menurut Kasmir (2018:134) “Current Ratio (rasio lancar), digunakan 

untuk mengukur kemampuan perusahaan dalam membayar kewajiban jangka 

pendek atau utang yang segera jatuh tempo pada saat ditagih secara 

keseluruhan”. 

Menurut Kasmir (2018:137) “Acid Test Ratio, rasio yang menunjukan 

kemampuan perusahaan dalam memenuhi atau membayar kewajiban atau 

utang lancar ( utang jangka pendek) dengan aktiva lancar tampa 

memperhitungkan nilai sediaan (inventory)”. 

Menurut Kasmir (2018:150) “Solvabilitas (Leverage) merupakan rasio 

yang digunakan untuk mengukur sejauh mana aktiva perusahaan dibiayai 

dengan utang. Artinya berapa besar beban utang yang ditanggung perusahaan 

dibandingkan dengan aktivanya”. 

Menurut Kasmir (2018:156) “Debt to Assets merupakan rasio utang 

yang digunakan untuk mengukur perbandingan antara total utang dengan total 

aktiva. Dengan kata lain, seberapa besar aktiva perusahaan dibiayai oleh 

utang atau seberapa besar utang perusahaan berpengaruh terhadap 

pengelolaan aktiva”.  

Menurut Kasmir (2018:157)  “Debt to Equity Ratio, rasio ini 

digunakan untuk menilai utang dengan ekuitas. Rasio ini dicari dengan cara 
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membandingkan antara seluruh utang, termasuk utang lancar dengan seluruh 

ekuitas”. 

Menurut Kasmir (2018:114) “Rentabilitas (Profitability), merupakan 

rasio untuk menilai kemampuan perusahaan dalam mencari keuntungan atau 

laba dalam suatu periode tertentu”.  

Menurut Kasmir (2018:199) “Profit Margin on Sales Ratio, rasio ini 

digunakan untuk mengukur perbandingan antara laba atas penjualan. Cara 

pengukuran rasio ini adalah dengan membandingkan laba bersih setelah pajak 

dengan penjualan laba bersih”. 

Menurut Kasmir (2018:201) “Return on Investment Ratio, merupakan 

rasio yang menunjukan hasil (return) atas jumlah aktiva yang digunakan 

dalam perusahaan”. 

Menurut Kasmir (2018:204) “Return on Equity Ratio, merupakan rasio 

untuk mengukur laba bersih sesudah pajak dengan modal sendiri. Rasio ini 

menunjukan efesiensi penggunaan modal sendiri”. 

Menurut Hidayah (2016) dalam penelitiannya yang berjudul “Analisis 

Kinerja Keuangan Pada Koperasi Serba Usaha Bina Usaha Di Kabupaten 

Gowa”. Menunjukan bahwa kinerja keuangan berdasarkan analisis rasio yaitu 

rasio Likuiditas, Solvabilits, dan Profitabilitas pada Koperasi Serba Usaha 

“Bina Usaha” Kab. Gowa adalah untuk jangka pendek belum optimal 

disebabkan banyaknya dana yang menganggur dan mengakibatkan terjadinya 

penimbunan kas. 
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Menurut Kunriawan dan Arianti (2018) dalam penelitiannya yang 

berjudul “Analisis Kinerja Keuangan Pada Koperasi Simpan Pinjam Wira 

Karya Lahat Kabupaten Lahat”. Menunjukan bahwa hasil penelitian pada 

aspek permodalan Koperasi simpan pinjam Wira Karya Lahat, dan kualitas 

aktiva produktif tidak sehat, pada aspek manajemen sangat sehat, aspek 

efisiensi tidak sehat atau dalam pengawasan khusus dan pada aspek likuiditas 

juga kurang baik atau tidak sehat. 

Berdasarkan uraian berikut adalah skema mengenai kerangka alur 

pemikiran dalam menganalisis kinerja keuangan Koperasi Pegawai Negeri 

Universitas Tanjungpura Pontianak. 

Gambar 1.1 

Kerangka Pemikiran 
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G. Metode Penelitian 

1. Jenis Penelitian 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif  

kuantitatif. Menurut Sugiyono (2018:8) “Metode penelitian kuantitatif yaitu 

metode penelitian yang berlandaskan pada filsafat positivisme, digunakan 

untuk meneliti pada populasi atau sampel tertentu, pengumpulan data 

menggunakan instrumen penelitian, analisis data bersifat kuanitatif/statistik, 

dengan tujuan untuk menguji hipotesis yang telah ditentukan”. 

2. Teknik Pengumpulan Data 

 Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini adalah studi 

dokumentasi. 

Teknik Dokumentasi menurut Sugiyono (2018: 224)  adalah “suatu cara 

yang digunakan untuk memperoleh data dan data dikumpulkan dengan cara 

mengamati serta mencatat dan mempelajari uraian-uraian dari buku, karya 

ilmiah berupa jurnal, skripsi dan annual report pada periode pengamatan, 

serta mengambil data melalui internet yang terkait”. Adapun dokumen yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah laporan Neraca dan Sisa Hasil Usaha 

(SHU). 

3. Teknik Analisis Data 

a. Rasio Likuiditas  

1) Rasio Lancar (Current Ratio)  

Current Ratio=  Current Assets  

     X 100% 

     Current liabilities 

  (Kasmir 2018:135) 
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2) Acid Test Ratio 

Acid Test Ratio =   Aktiva Lancar - Persediaan 

               X 100%  

                   Current liabilities 

 

          ( Fahmi 2011:61)  

b. Leverage Ratio 

1). Debt to Assets Ratio 

Debt to Assets Ratio =  Total debt 

       X 100%    

                            Total assets 

 

      ( Kasmir 2018:156) 

2).    Debt to Equity Ratio 

 Debt to Equity Ratio =   Total utang 

        X 100% 

             Ekuitas (equity) 

 

                     (Kasmir 2018:158)  

c. Profitability Ratio 

1).  Profit Margin on Sales  

 Profit Margin on Sales  =   Earning after Interes and Tax 

 X100% 

      Sales 

 

                     (Kasmir 2018:199) 

 2). Return on Investment Ratio = Earning after Interes and Tax 

         X 100% 

       Total Assets 

 

                    (Kasmir 2018:202)  
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3). Return on Equity Ratio =   Earning after Interest and Tax 

       X 100% 

   Bn     Equity 

 

a) Ccccc   (Kasmir 2018:204) 

Berdasarkan Peraturan Deputi Bidang Pengawasan Kementerian Koperasi 

dan Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia, Nomor 

06/Per/DEP.6/IV/2016 tentang Pedoman Penilaian Standar Kinerja Koperasi 

Simpan Pinjam Koperasi menjelaskan bahwa standar penilaiannya adalah 

sebagai berikut : 

Tabel 1.4 

Penilaian Standar Kinerja Koperasi 

 

Jenis Rasio Interval Rasio Nilai Kriteria 

1. Likuiditas 

a.Current Ratio 

 

 

175% - 200% 

150% - 174% 

125% - 149% 

100% - 125% 

< 100% 

 

100 

75 

50 

25 

0 

 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 

b. Acid Test 

Ratio 

175% - 200% 

150% - 174% 

125% - 149% 

100% - 125% 

< 100% 

100 

75 

50 

25 

0 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 

2. Solvabilitas 

a. Debt to Assets 

 

< 40% 

50% - 39% 

60% - 49% 

80% - 59% 

> 80% 

 

100 

75 

50 

25 

0 

 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 

b. Debt to Equity 

Ratio 

< 40% 

50% - 39% 

60% - 49% 

80% - 59% 

> 80% 

100 

75 

50 

25 

0 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 
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Tabel 1.4 

(Lanjutan) 

3. Profitabilitas 

 a. Profit Margin on 

Sales 

> 15 % 

10% - 15% 

5% - 10% 

1% - 5% 

< 1% 

100 

75 

50 

25 

0 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 

b. Return on 

Invesmen  

> 10% 

7% - 10% 

5% - 7% 

1% - 5% 

< 1% 

100 

75 

50 

25 

0 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 

c. Return on Equity > 5% 

4% - 5% 

3% - 4% 

2% - 3% 

< 2% 

100 

75 

50 

25 

0 

Sangat Baik 

Baik 

Cukup Baik 

Kurang Baik 

Buruk 

  Sumber: Perdep No.06/Per/Dep.6/IV/2016 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis rasio dan pembahasan yang diuraikan pada 

bab sebelumnya, dapat disimpulkan mulai dari tahun 2014-2019 sebagai 

berikut : 

Analisis Rasio Likuiditas menunjukan bahwa Koperasi Pegawai Negeri 

Universitas Tanjungpura Pontianak dilihat berdasarkan angka rasio 

dihasilkan ”Sangat Baik” pada analisis Current Ratio nilai rata-rata 

8.923,72% dan Acid Test Ratio nilai rata-rata 8.552% menunjukan hasil yang 

”sangat baik” karena jauh diatas standar yang ditetapkan. 

Analisis Rasio Solvabilitas menunjukan bahwa Koperasi Pegawai Negeri  

Universitas Tanjungpura Pontianak dilihat berdasarkan angka rasio 

dihasilkan ”sangat baik” pada analisis Debt to assets ratio nilai rata-rata 

18,73% dan Debt to Equity Ratio nilai rata-rata 26,46% menunjukan hasil 

yang ”sangat baik” karena diatas standar yang ditetapkan 

Analisi Rasio Profitabilitas menunjukan bahwa Koperasi Pegawai Negeri  

Universitas Tanjungpura Pontianak dilihat berdasarkan angka rasio ”sangat 

baik” pada analisis Margin on Sales nilai rata-rata 24,93%, sedangkan pada 

analisis Return on total asset (ROA) nilai rata-rata 3,08% kriterianya adalah 

“kurang baik”, rumus Return on Equity Ratio (ROE) nilai rata-rata 3,97% 

kriterianya adalah “cukup baik” sesuai standar penilaian kinerja koperasi. 
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B. Saran 

 Saran yang dapat diberikan  adalah sebagai berikut : 

1. Bagi Koperasi 

Bagi koperasi dapat memanfaatkan kembali aktiva lancar secara 

optimal dengan melakukan investasi ataupun pembentukan dana tertentu 

untuk mengefisiensi pengelolaan aktiva atau menghindari adanya dana 

yang menganggur atau sia-sia yang menyebabkan penumpukan aktiva.  

2. Bagi Peneliti selanjutnya 

 Menggunakan metode lain dalam analisis seperti mengukur tingkat 

kesehatan, manajemen kas atau manajemen modal kerja. Periode 

penelitian agar menjadi 10 tahun. 

 


